TRƯỜNG ĐẠI HỌC HỒNG ĐỨC                    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
  KHOA GIÁO DỤC THỂ CHẤT                                     Độc lập- Tự do- Hạnh phúc


         Ngày 28  tháng 8  năm 2016  

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN MỤC TIÊU CHẤT LƯỢNG NĂM HỌC 2016 - 2017
	Mục tiêu
	Nội dung MT chất lượng
	Nội dung và biện pháp thực hiện
	Thời gian thực hiện
	Người phụ trách
	Hồ sơ minh chứng

	1
	Năm học 2016 - 2017 tuyển sinh đạt trên 90% chỉ tiêu theo kế hoạch.
	- QĐ phê duyệt chỉ tiêu tuyển sinh

- Xây dựng và thực hiện kế hoạch tuyển sinh năm 2015.

- Kết quả tuyển sinh 2015
	Tháng 3, 4/2016
	- TK đ/c Toàn 
	- Các QĐ liên quan đến tuyển sinh năm 2016
- Danh sách nhập học năm 2016

	2
	100% đề cương chi tiết học phần, bài giảng được bộ môn duyệt trước khi giảng dạy và được công bố trên website đúng quy định.
	1.1. Chỉnh sửa ĐCCTHP
	Kì 1: 8/2016
Kì 2:12/2017
	- TK đ/c Toàn 

- Tr. BM
	Biên bản BM

	
	
	1.2. Rà soát CT, sửa đổi bổ sung CT
	9/2016
	- TK đ/c Toàn 

- Tr. BM
	CT và B/bản chỉnh sửa

	3


	Trên 85% số giờ dạy của giảng viên được thực hiện theo phương pháp dạy học tích cực; 100% giảng viên được thăm dò chất lượng hoạt động giảng dạy; 100% giảng viên chủ trì ít nhất 01 báo cáo chuyên đề trao đổi học thuật.    
	3.1. Thống kê, theo dõi sổ đầu bài
	Kì 1: 12/2016
Kì 2: 5/2017
	Đ/c Hường, Hoạt
	Sổ ghi chép

thống kê

	
	
	3.2. Điều tra mức độ hài lòng của SV đối với môn học.
	Kì 1: 12/2016
Kì 2: 5/2017
	CBKSTL
	Biên bản

	
	
	3.3. BC chuyên đề học thuật.
	Hàng tháng
	Tr. BM
	B.cáo c. đề

	4
	Trên 75% GV có trình độ sau đại học; trong năm học cử ít nhất 01 giảng viên làm nghiên cứu sinh; mức hài lòng của cán bộ viên chức – lao động về phẩm chất, năng lực quản lý của lãnh đạo đơn vị đạt từ 85% trở lên; mức hài lòng của người học về chất lượng hoạt động giảng dạy của CBGV đạt từ 95% trở lên.
	4.1.  Đi học NCS, ThS
	Cả năm
	TK
	Kết quả

	
	
	4.2. Điều tra mức độ hài lòng đối với CB LĐ khoa.
	5/2017
	CBKSTL
	Thống kê

	
	
	4.3. Đi học NCS, ThS
	Cả năm
	TK
	Kết quả

	
	
	4.4. Điều tra mức hài lòng của người học về chất lượng hoạt động giảng dạy của CBGV.
	5/2017
	CBKSTL
	Thống kê

	5
	100% người học đạt yêu cầu được cấp chứng chỉ Giáo dục thể chất đúng thời gian quy định; người học được đánh giá công khai, công bằng và minh bạch.
	- QĐ danh sách sinh viên được cấp chứng chỉ.
- Cấp chứng chỉ đúng thời gian.
	8/2017
	- Phụ trách khoa
	Kết quả

	6
	100% giảng viên trong đơn vị hoàn thành định mức giờ NCKH; trong năm triển khai thực hiện mới 01 đề tài cấp cơ sở trở lên; có ít nhất 10 bài báo trên các tạp chí khoa học chuyên ngành.
	6.1. Hoàn thành đề tài cũ.
	12/2016
	- TK
- Trợ lý KH&NV
	Báo cáo

	
	
	6.2. Đăng kí và thực hiện đề tài cấp CS mới (1-2 đề tài)
	10/2016

5/2017
	- Phụ trách khoa

- Trợ lý KH&NV
	Hợp đồng, Thuyết minh

	
	
	6.3. Viết bài đăng tren tạp chí.
	Từ 10/2016
- 6/ 2017
	TK
	Các bài Tạp chí

	
	
	6.6. Hội thảo cấp khoa và BM 
	Cả năm
	- TK

- Trợ lý KH&NV
	Tài liệu Hội thảo

	7
	Thực hiện quản lý, khai thác, sử dụng các trang thiết bị, khu thực hành thực tập đúng quy định; đảm bảo 100% các thiết bị, máy móc được đánh giá hiệu suất sử dụng, có ít nhất 90% số tiêu chí đánh giá đạt yêu cầu; không có vi phạm quy chế văn hóa công sở.
	7.1. Theo dõi sử dụng đồ dùng, TBDH và thực hiện quy chế văn hóa công sở.
	Kì 1: 12/2016
Kì 2: 5/2017
	Đ/c Hường
	Sổ ghi chép

thống kê

	8
	100% CBVC-LĐ của đơn vị cam kết thực hiện hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001:2008; 100% nội dung chưa phù hợp trong hệ thống được khắc phục đúng quy trình
	- Tổ chức cho CBGV ký cam kết thực hiện ISO 9001 : 2008

- CBKSTL đôn đốc nhắc nhở, giám sát và đánh giá việc thực hiện cam kết của CBGV.
	10/2016
6-2017
	- TK
- CBKSTL
	Danh sách cam kết

	9
	Khắc phục
	Đôn đốc, giám sát, kiểm tra và báo cáo kết qủa khắc phục các NC, nhận xét được phát hiện ĐGNB của các cá nhân, bộ môn gây nên.
	- Tổng kết đánh giá 6-2017.

- Theo lịch của đoàn đánh giá nội bộ trường.
	- Phụ trách khoa

- CBKSTL
	Phiếu hành động khắc phục


       TRƯỞNG KHOA                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                           Nguyễn Văn Toàn
