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QUYỀN HẠN TRÁCH NHIỆM CỦA PHÓ TRƯỞNG KHOA
	STT
	QUYỀN HẠN
	MỨC QUYỀN HẠN
	BÁO CÁO

	1
	Là người giúp trưởng khoa đề nghị bổ nhiệm, miễn nhiệm hoặc bãi miễn lãnh đạo các bộ môn trực thuộc. Đề nghị bổ sung hoặc thuyên chuyển lao động khi cần thiết, phân công cho các thành viên trong đơn vị. 
	2
	- Phó Hiệu trưởng 
- Trưởng khoa

	2
	Đề xuất phương án tham mưu cho trưởng khoa về những lĩnh vực chuyên môn.
	2
	

	3
	- Giúp Trưởng khoa sắp xếp phân công lao động phù hợp với tình hình CBGV của đơn vị và khả năng chuyên môn của GV.

- Sử dụng các phương tiện cơ sở vật chất phục vụ công tác giảng dạy theo qui định của nhà trường.
	1
	

	4
	- Đề xuất với tr​ưởng Khoa về đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn, đề cử CBGV trong khoa tham gia học tập nâng cao trình độ. 

- Được hưởng các chế độ, quyền lợi vật chất theo quy định của nhà trường.
	2
	

	5
	- Đề nghị nâng l​ương, chuyển ngạch, khen th​ưởng, kỷ luật CBVC của khoa.
- Quản lý kiểm tra công tác người học; Cơ sở vật chất; An ninh-Quốc phòng; Văn- Thể-  Mỹ; Theo dõi, kiểm tra đôn đốc các hoạt động của Bộ môn Bóng; Thực hiện các nhiệm vụ khác khi Trưởng khoa phân công
	2
	

	6
	Tham mưu cho Trưởng khoa miễn nhiệm các CBVC thuộc khoa. Ký hợp đồng đào tạo GDTC với các trường khác.
	2
	

	7
	Tham mưu cho Trưởng khoa trong công tác đào tạo, đánh giá kết quả học tập, công tác nghiên cứu, thực tập và thực tế theo ch​ương trình của khóa học của học viên.
	2
	

	STT
	TRÁCH NHIỆM
	MỨC TRÁCH NHIỆM
	BÁO CÁO

	1
	Quản lý CBVC và ng​ười chịu trách nhiệm trước Trưởng khoa về việc lãnh đạo quản lý được trưởng khoa phân công.
	2
	- Phó Hiệu trưởng 

- Trưởng khoa

	2
	Lập kế hoạch, tổ chức, kiểm tra, đánh giá công tác HSSV của đơn vị . 
	2
	

	3
	Xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện công tác giáo dục chính trị, t​ư tưởng, đạo đức lối sống cho đội ngũ CBVC  trong khoa.Theo sự phân công của TK.
	2
	

	4
	- Tham gia giảng dạy chuyên môn theo quy định của trường. 

- Chỉ đạo bộ môn Bóng và các thành viên nghiên cứu cải tiến hoàn thành nội dung giáo trình, cải tiến phương pháp giảng dạy nhằm nâng cao chất lượng đào tạo.
	2
	

	5
	Thực hiện chế độ báo cáo theo quy định. Xây dựng duy trì và phát triển mối quan hệ giữa khoa với các cơ quan khác.
	2
	


Ghi chú: 

· Mức 1: Được quyền thực hiện sau đó thông báo cho các cấp hữu quan nếu cần thiết và chịu trách nhiệm hoàn toàn.

· Mức 2: Được quyền thực hiện sau đó báo cáo lại cho cấp trên trực tiếp hay các cấp hữu quan và chịu trách nhiệm trước cấp trên.

· Mức 3: Phải xin ý kiến cấp trên trực tiếp trước khi thực hiện và chịu trách nhiệm liên quan.
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